C.D. N° 5/2019

COMITE DIRECTEUR
du CDOS du LOIRET
du mardi 17 septembre 2019

Présents: Mmes F. BARATON — N. ROS — S. TOP — MM. A. BENHENNA — A. BOYER — C. CHARREIRE
— A. DHUIVONROUX — R. FLAMENT — B. JAHIER — F. LANCEROT — P. POMMIER

Excusés: Mme E. ROLAND — MM. G. BOUDON — E. MORIN

Assistent : MM J. ROS, Président d’honneur M. — ARNOULT, Trésorier d’honneur — JP. MISSERI, responsable
Nature Olympique
Mme A. GERARDIN — M. F. GILLES, salariés du CDOS

1°/ ACCUEIL DE RENTREE
Belle satisfaction de revoir I'équipe olympique loirétaine, pratiquement au grand complet. Aprés des vacances
méritées, que nous pensons bonnes pour chacun(e) d’entre vous, nous retrouvons notre quotidien et nos
dossiers. Nous rentrons avec un moral d’acier, combatifs, bien disposés a mettre en ceuvre les différents projets,
principalement, celui qui concerne I’emploi technique, poste nécessaire, indispensable, aux orientations actuelles
du CDOS.
Profitons de nos retrouvailles pour jeter un regard sur nos aspirations envisagées I'an passé a date comparable :
- priorités aux projets :

- novateurs = ils furent nombreux, des retours favorables

- suivis = plusieurs dossiers, bien orientés, en attente d’officialisation

- accordons le temps au temps... ® sélectionnons, nous ne pouvons pas répondre a tout

- compléter I'équipe = équipe compléte
- fidéliser les grands rendez-vous olympiques (CNOSF) = présents sur toutes les sollicitations fédérales
- poursuivre le rapprochement avec les comités = ce que nous préparons va dans ce sens

- approfondir les relations avec les partenaires
- augmenter le nombre en fonction des opportunités = stable mais nous devrions faire mieux si
nous en possédions le temps

- anticiper et non subir les événements =nous progressons lentement
- intensifier la communication tous azimuts = discussions internes en continu
- ancrer notre positionnement "santé" = ce volet est intégré dans tous nos projets

- maintenir les formations, accroitre les abonnements = bonne fréquentation de BasiCompta et Premiers
secours

- relancer "Nature Olympique", vraie bonne action, dans I'air du temps =|'action prend la bonne
direction

- poursuivre les Vacances Olympiques et Sportives = gonflé d’optimisme

- 8tre attentifs a toutes les actualités et surtout rester trés réactifs @nous faisons le mieux et le plus
possible, et nous en sommes heureux, le CDOS est de plus en plus appelé.

Nous abordons une année forte, une année résolument jeune, une année volontariste, une année de
changement, fiers de regarder I’avenir bien en face, en concordance avec le Plan Sport et Territoire, en suivant les
recommandations du CNOSF, avec les soutiens des collectivités ainsi que ceux d’entreprises privées.
Environnement, sport en entreprise, politique de la ville, santé, les féminines et le sport, le respect dans le sport,
retiendront plus particulierement notre attention; sans mettre de c6té les fondamentaux de notre mission
aupres de tous les publics.



2°/ HOMOLOGATION DU PV DU CD N° 3/2019 DU MARDI 25 JUIN 2019
- le PV est adopté a l'unanimité sous réserve d’apporter un rectificatif au 4° paragraphe du
point 2 / CNDS, se rapportant aux doutes dans le temps sur la partialité dans certaines fédérations : il
faut préciser "pas dans toutes les fédérations bien évidemment, ol les attributions s’effectueront en totale
transparence."

3°/ TRESORERIE
- aucune information particuliére, les finances se portent convenablement sachant que nous gérons
toujours au plus juste

- financement du 3° poste salarié a finaliser

4°/ ANS / CNDS
- financement sur action :

- 4 actions soutenues
- attribution globalement identique a 2018

- la lecture des montants accordés a chaque CDOS de la région Centre-Val-de-Loire peut laisser songeur !
Reconnaissons le travail bien fait a une époque éloignée dans certains départements. Cocasse, voire
comique, par contre de constater 'effarante surprise du Comité Régional face aux disparités des
attributions de subventions aux différents CDOS de la région

- reconduction de I'aide a I'emploi sur les deux postes actuels
- les versements interviendront courant octobre/début novembre
CNDS emploi :

- pas de validation par la commission territoriale suite a notre demande pour la création d’un
emploi technique

- le Comité Directeur en prend acte
- I'emploi reflete la vitalité, I'état d’esprit, I’énergie qui anime notre équipe
- le nouvel emploi solidifie la structure salariée

- d’autres CDOS, sur le territoire national, interviennent déja sur le terrain. Mensonge de dire le
contraire

- ce poste technique permettra de mettre en ceuvre, par nous mémes, les projets auxquels nous
répondrons. Il apportera des réponses directes et positives aux sollicitations diverses

- ce poste ne sera en rien une concurrence aux comités départementaux, un complément possible
- plusieurs candidatures regues dont 2 se révelent plus intéressantes

- le candidat retenu répond en totalité aux exigences que nous nous fixions. Nous officialiserons
sa venue prochainement

- dans ce dossier d’aide a I'emploi, comment ne pas souligner "la solidarité" (a sens unique) et le
soutien appuyé (sur la téte pour mieux nous enfoncer) du Comité Régional Olympique et Sportif

- le CDOS a toujours la volonté de promouvoir le sport sur le territoire loirétain de fagon
cohérente et indépendante, au bénéfice du sport

5°/ VACANCES OLYMPIQUES ET SPORTIVES : BILAN
- bilan satisfaisant: Bazoches-les-Gallerandes se maintient. Trigueres retrouve une fréquentation
comparable a celles des meilleures du passé
- ao(t fut annulé, faute d’inscriptions suffisantes fin juin, et puis subitement les demandes nous
parvenaient. L'organisation nécessite une réactivité des familles avant la date limite d’adhésion
- toujours des obstacles a Courtenay, toutefois nous enregistrons quelques signes encourageants
- la communication demeure le gros souci ; mairies non informées, donc pas réactives et la distribution
des flyers dans les écoles reste aléatoire



6°/ SPORTS EN ENTREPRISES : DEMARRAGE DE L’ACTION
- c’est parti ici aux Aulnaies avec le Groupement des Entreprises d’Olivet (GEO) auquel la Maison des
Sports adhéere. Gratuité des activités pour tous les permanents et dirigeants résidant a la Maison des
Sports
- Qi gong le lundi de 12h45 a 13h15
- Gym urbaine le vendredi de 12h45 a 13h15
- il faut intensifier la communication, c’est un sujet majeur
- cet hiver, possibilité de faire les activités a la Maison des Sports

7°/ SOIREE DES COMITES : ORGANISATION
- Objectif : faire connaissance du plus grand nombre, faire venir des jeunes dirigeants
- invitation lancée début juillet
- inscriptions lentes a rentrer
- relance téléphonique semaine prochaine
- nous proposerons une répartition des taches fin de semaine prochaine aux élu(e)s olympien(ne)s

8% NATURE OLYMPIQUE : DATE, LIEU ET DISCIPLINES
- la premiere édition se déroulera a Dampierre en Burly :
- un apres-midi « jeunes » le mercredi 30 octobre
- un apres-midi ouvert a tous le samedi 2 novembre
- disciplines invitées
- le cyclotourisme
- la péche sportive
- la course d’orientation (en attente de confirmation)

- nous préparons la communication

9°/ TROPHEES DE LA JEUNESSE : OUVERTURE SUR LE MONDE FEDERAL
- ils se dérouleront le mercredi 18 décembre a la Maison des Sports. Nous amorg¢ons un changement en
'ouvrant aux entités fédérales, modestement cette année

- le Conseil Départemental devrait étre associé a la remise des récompenses fin 2020
- réflexion sur un mini-reglement afin de permettre de récompenser le maximum de champions par
catégorie / discipline

10°/ UNSS : COOPTATION DU SUCCESSEUR D’EMMANUEL BEDU
- les membres s’accordent tous a dire qu’il faut poursuivre la représentation de I'UNSS, et donc du monde
scolaire au sein du CDOS. Ludovic FAJOUX assurant la suite d’Emmanuel BEDU se porte candidat pour
étre coopté, aucune objection : coopté a 'unanimité. Nous le retrouverons sur les prochains comités
directeurs

11°/ FORMATIONS : DATES BASICOMPTA / PSC1-PSS1
- Basicompta : samedis matin 16 et 30 novembre (session compléte) et jeudis soir 5 et 12 décembre

- PSC1 : premiers secours de niveau 1 dimanche 1* décembre
- PSS1 : premiers secours liés a la pratique sportive (PSC1 en pré requis) samedi 23 novembre

12°/ COMMUNICATION : EVOLUTIONS
- intensification afin d’étre lu partout, le plus souvent possible

- nous accentuons notre présence sur les réseaux sociaux

- rien de changé pour le site, nous pourrions toutefois accélérer la parution d’articles si I'actualité le
demandait

- la lettre d’info ne proposera pas plus de cing articles



13°/ REFLEXION INDIVIDUELLE EN VUE DE LA PROCHAINE MANDATURE
- février 2021, sans précipitation nous devons préparer les contours de I'équipe a venir

- tour de table afin de connaitre, sans engagement a terme, le positionnement de chacun
- une continuité anime la majorité des élus
- satisfaction devant ce large consensus validant de facto les options choisies depuis trois ans

14°/ QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES
- courrier a un élu de notre structure

- courrier a la présidente de "Action Obésité Loiret" — le CDOS transmettra prochainement son
désengagement

- parrain et marraine "Sentez-Vous Sport 2019" : aucun représentant en Région Centre Val de Loire

- assemblée générale : la mairie de Saint Hilaire Saint Mesmin vient de donner son accord, nous nous y
retrouverons donc en février 2020

Le Président,
Le prochain rendez-vous n’aura pas lieu v, f/\
le mardi 5 novembre, comme convenu, N

mais le mardi 10 décembre

Alain BOYER



